
Der Fachbereich Bau- und  
Immobilienmanagement sucht zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

DIPLOM-INGENIEUR*IN (FH), BACHELOR FACHRICHTUNG 
VERMESSUNGS-/BAUINGENIEURWESEN ALS SACHBEARBEITUNG 
IM GRUNDSTÜCKSVERKEHR (M/W/D)
Entgeltgruppe 10 TVöD | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN  

§ Ausarbeitung und Festlegung von Grundstücksform- 
veränderungen sowie deren Umsetzung im Grundbuch

§ Wahrnehmung der Grundstückseigentümerinteressen  
bei Bauleitplanverfahren und städtebaulichen Verträgen, 
Planfeststellungs- und Raumordnungsverfahren, Bau-  
genehmigungsverfahren und sonstigen Baumaßnahmen

§ Übergeordnete Koordinierung und Betreuung der  
gesamtheitlichen Entwicklungs- und Erschließungs-  
maßnahmen von Wohnbaugebieten inkl.  
Budgetverantwortung

IHR PROFIL

§ Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium  
(Dipl.-Ing., Bachelor) der Fachrichtung Vermessungs- 
oder Bauingenieurwesen - öffentliches Bauen oder einen 
gleichwertigen tätigkeitsbezogenen Hochschulabschluss

§ Kenntnisse des genannten Aufgabenspektrums und im  
kommunalen Verwaltungshandeln sowie zu tätigkeits- 
bezogenen kommunalpolitischen Themen sind  
von Vorteil.

§ Sie verfügen über eine gute Auffassungsgabe für 
komplexe Vorgänge, eine gewissenhafte und 
ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie kommunikative 
und konzeptionelle Fähigkeiten.

§ Sie sind im Besitz des Führerscheins Klasse B

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 21.03.2024
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Meier 0621 293-6244


